


前言

本教材是遵照《教育部关于深化职业教育教学改革  全面提高人才培养质量的若

干意见》的精神，基于三门峡职业技术学院“六步四结合”课程教学模式改革研究与

实践成果，以当前旅游业发展对导游员的实际职业素养要求为依据编写而成的。

本教材具有如下特色：

1. 教材设计以一个新入职的导游完成一个行程安排的业务流程为主线，突出实践

教学，提高课程教学与岗位工作的符合度，使学生学以致用，最大限度地缩短所用与

所学之间的差距。

2.通过职业分析和任务分解，教材设计了四大模块，每一模块又由具体的项目组成，

每一项目又包括具体的工作任务，以实用技能作为核心内容，体现了课程内容与职业

能力的一致性。

3. 利用二维码数字技术扩容教材，使教学内容直观易学、生动丰富。教材以二维

码为载体，利用现代数字技术手段，针对某些不便理解的实操步骤及难点，链接出相

应的视频、解说图文等课程资源，既拓宽了教师的教学方式和学生的知识面，又便于

学生理解教材内容，激发学习兴趣。

本课程的教学改革方案、单元说课方案在三门峡职业技术学院开展的“三说”（说

专业、说课程、说项目）教学改革中经过企业专家、课程专家、专业教师和学生的多

次研讨与修订，教材编写大纲及教材初稿得到了三门峡职业技术学院“六步四结合”

创新型教材编审委员会的认可，入选三门峡职业技术学院教材基金资助项目，同时也

是三门峡职业技术学院省级高职品牌院校建设的一项成果。

本教材由三门峡职业技术学院齐天锋、李少斌、马佳、于杰丽四位老师编写。其

中齐天锋任主编，编写了模块 1，并负责全书的统稿工作；李少斌编写了模块 2、模块

3 的项目 5；于杰丽编写了模块 3 的项目 1、项目 2、项目 3、项目 4；马佳编写了模块

3 的项目 6、项目 7 及模块 4。 
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模拟导游

本教材在编写过程中，得到了大象出版社和三门峡假日旅行社等单位的大力支持

和指导，吸收了很多旅游业界人士的意见和建议，并参阅了大量国内外研究资料及有

关网站信息，但由于信息查询及时间上的限制，有些资料原始出处未能查到和注明，

在此表示歉意和衷心的感谢。若原创作者发现本人的文章被引用，请及时与本书作者

或出版社取得联系，以便获取相应稿酬。鉴于导游工作的复杂性，以及受作者水平和

经验所限，本书难免存在不足和欠妥之处，敬请各位专家、学者和旅游业界的朋友们

批评指正。                  

                                                                                                                          编者       

                                  2016 年 5 月
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